We koesteren onze troeven
als een toegankelijke,
betrokken en veelzijdige
school,

Samen leggen we komend
schooljaar de |lat hoger en
werken ambitieus, leergierig
en verantwoordelijk aan de
toekomst, zodat elke leerling
kan groeien en schitteren.

Fijn schooljaar 2025-2026!

4% LODEWIJK
o coLLEGE

Sterrenjacht 14 februari 2025



JAARDOE

Aanwezigheidsbeleid
(en waar mog
implementeren) als
een stimulerende
(~verzuim & lesui

S0 1.1, SD 2.1,

JAARDOEL 5

Het Lodewijk College
profileren (naar alle
stakeholders) als
een school ‘waar we
de lat hoog leggen'.

SD 122, 80123, BP 3.4

AMBITIEL
WY

Toetsbeleid ontwikke
(en waar mogelijk al
implementeren) dat past in de
vernieuwde (onderwijs-)visie.

SD 1.1, SD 21, BP 1.3 - eigen leren in handen te nemen
SD 2., BP 3.3,BP 13

JAARDOEL O

Naast de strategische doelen formuleert het Schoolplan ook borgingsdoelen (BD). Komend schooljaar ligt met
jaardoel JD 0 de focus op BD 1.3.2, nl. de basiskwaliteit is op orde (in het bijzonder voor communicatie,
ouderbetrokkenheid, roostering & organisatie en onderwijskwaliteit).



